11 avril 2022

22-04-87

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-HUGUES

Procés-verbal de la séance d’ajournement de la séance ordinaire du conseil du 5 avril 2022,
tenue le 11 avril 2022, a la salle municipale située au 390, rue Notre-Dame, Saint-Hugues.

Sont présents : mesdames les conseilléres et messieurs les conseillers :

René Martin, Audrey Lussier, Simon Valcourt, Karine Dalpé, Marjolaine Berthiaume et Richard
Turcotte, tous membres du Conseil, formant quorum, sous la présidence du maire, Monsieur
Richard Veilleux.

Madame Carole Thibeault, directrice générale et secrétaire-trésoriére est aussi présente.

A dix-neuf heures trente-trois (19h33), Monsieur Richard Veilleux, maire, procéde & I'ouverture de

la séance du conseil.

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

1. OUVERTURE DE LA SEANCE ET VERIFICATION DU QUORUM :
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR:
TRESORERIE :
3.1 Centre Nature Saint-Hugues — Offre de services professionnels d’avant-projet —
Mandat.
4. ADMINISTRATION :

41 Fermeture de la mairie — Vacances du personnel administratif;

4.2  Signature du contrat de la directrice générale;

4.3 Avis de motion - Réglement no 310-3-22 relatif a la révision du code d’éthique et
de déontologie des employés de la Municipalité de Saint-Hugues;

4.4  Présentation et dépdét du projet de réglement no 310-3-22 relatif a la révision du
code d’éthique et de déontologie des employés de la Municipalité de Saint-
Hugues;

4.5 Demande de subvention — Fonds canadien de revitalisation des communautés —
Québec — Nommer un responsable.

5. VOIRIE — AQUEDUC - EcouT :
5.1  Dépbt — Bilan annuel de la qualité de I'eau potable 2021.
6. URBANISME :
6.1 Aucun point
7. REQUETES DIVERSES :
7.1 Aucun point
8. DEMANDES DE LA REGIE INCENDIE (RIPINM):
8.1 Aucun point
9. LOISIRS ET CULTURES :

9.1 Aucun point
10. IMMEUBLES :

10.1 Aucun point
11. VARIA :

12. PERIODE DE QUESTIONS : (30 MINUTES)
13.  LEVEE DE LA SEANCE:

Il est proposé par la conseillere Audrey Lussier, appuyé par la conseillére Karine Dalpé et résolu
a l'unanimité des conseillers présents que I'ordre du jour soit adopté tel que présenté et en
laissant le varia ouvert.

ADOPTEE
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22-04-88

22-04-89

3. TRESORERIE

3.1 CENTRE NATURE SAINT-HUGUES - OFFRE DE SERVICES
PROFESSIONNELS D’AVANT-PROJET — MANDAT

Considérant que dans le cadre du projet de construction du Centre Nature Saint-Hugues, le
conseil désire s’adjoindre les services d’une firme d’architecture, afin de réaliser une étude pré-
conceptuelle, esquisse et estimation budgétaire de ce projet;

Considérant que deux entreprises ont déposé leur offre de services professionnels;

Considérant la recommandation du consultant de la firme Contactcité, mandatée par le conseil
pour 'accompagnement dans ce dossier;

En conséquence, il est proposé par le conseiller Simon Valcourt et résolu a 'unanimité des
conseillers présents :

De confier le mandat pour I'étude pré-conceptuelle, esquisse et estimation budgétaire, dans le
cadre du projet de construction du Centre Nature Saint-Hugues, a la firme Julie Lussier
ARCHITECTURE s.a., conformément a I'offre ODS 2022-014, datée du 4 avril 2022.

ADOPTEE

4. ADMINISTRATION

4.1 FERMETURE DE LA MAIRIE - VACANCES DU PERSONNEL
ADMINISTRATIF

Pour la période des vacances estivales du personnel administratif, il est proposé par la conseillére
Audrey Lussier, appuyé par le conseiller Richard Turcotte et résolu a 'unanimité des conseillers
présents d’autoriser la fermeture de la Mairie du lundi 8 au jeudi 11 ao0t inclusivement.

ADOPTEE

4.2 SIGNATURE DU CONTRAT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Ce point est reporté a une séance ultérieure

4.3 AVIS DE MOTION - REGLEMENT NO 310-3-22 RELATIF A
LA REVISION DU CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE
DES EMPLOYES DE LA MUNICIPALITE DE SAINT-HUGUES

Avis de motion est donné par le conseiller Simon Valcourt, qu’il présentera pour adoption lors
d’'une séance ultérieure, le Réglement no 310-3-22 relatif a la révision du code d’éthique et de
déontologie des employés de la Municipalité de Saint-Hugues.

4.4 PRESENTATION ET DEPOT DU PROJET DE REGLEMENT
NO 310-3-22 RELATIF A LA REVISION DU CODE D’ETHIQUE ET
DE DEONTOLOGIE DES EMPLOYES DE LA MUNICIPALITE DE
SAINT-HUGUES

Il est, par la présente, déposé par Simon Valcourt, conseiller, le projet du reglement numéro 310-
3-22, relatif a la révision du code d’éthique et de déontologie des employés de la Municipalité de
Saint-Hugues.

Une copie du projet de réglement a été remise aux membres du conseil.
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4.5 DEMANDE DE SUBVENTION — FONDS CANADIEN DE
REVITALISATION DES COMMUNAUTES — QUEBEC — NOMMER
UN RESPONSABLE

CONSIDERANT le dépét d’'une demande d’aide financiére dans le cadre du programme Fonds
canadien de revitalisation des communautés - Québec, pour le projet de construction d’un abri
multifonctionnel;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller René Martin, appuyé par la conseillére
Marjolaine Berthiaume et résolu a I'unanimité des conseillers présents :

D’AUTORISER madame Nathaly Gosselin, directrice générale adjointe, a déposer une demande
dans le cadre du programme Fonds canadien de revitalisation des communautés — Québec, pour
le projet de construction d’un abri multifonctionnel et a signer tout document concernant cette
demande, et ce, pour et au nom de la Municipalité de Saint-Hugues.

ADOPTEE

5. VOIRIE - AQUEDUC - EGOUT

5.1 DEPOT — BILAN ANNUEL DE LA QUALITE DE L’EAU
POTABLE 2021

La directrice générale dépose, auprés des membres du conseil, le bilan annuel sur la gestion de
I'eau potable pour I'année 2021.

6. URBANISME
Aucun point
7. REQUETES DIVERSES
Aucun point
8. DEMANDES DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE ET
SECURITE CIVILE
Aucun point
9. LOISIRS ET CULTURES
Aucun point
10. IMMEUBLES
Aucun point
11. VARIA
Aucun point

12. PERIODE DE QUESTIONS

Une période de questions est tenue a l'intention des personnes présentes.
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22-04-91 13. LEVEE DE LA SEANCE

A dix-neuf heures quarante-huit (19h48), il est proposé par la conseillére Karine Dalpé et résolu, a
'unanimité des conseillers présents, de clore la présente séance.

ADOPTEE
Signé a Saint-Hugues, ce jour de 2022
Richard Veilleux, maire Carole Thibault,

Directrice générale et secrétaire trésoriére



